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GUIDE UTILISATEUR POUR LES ELEVES POURQUOI UNE PLATEFORME DE STAGES

Un nouveau service en ligne pour aider les collégien.ne.s du département
à trouver un stage de 3ème sur le territoire
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GUIDE UTILISATEUR POUR LES ELEVES ACCES A LA PLATEFORME

Une seule adresse pour accéder au site web de la plateforme

3 / 15

https://charente-maritime.fr/stage3eme

https://charente-maritime.fr/stage3eme


  

GUIDE UTILISATEUR POUR LES ELEVES CHERCHER UN STAGE

Accéder à la liste des stages proposés par le département et ses partenaires
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Pour voir la liste des stages proposés cliquez sur l’un des boutons ci-dessous
depuis la page d’accueil ou de l’espace élèves.



  

GUIDE UTILISATEUR POUR LES ELEVES PRECISER SA RECHERCHE

Il est possible de préciser sa recherche en utilisant les filtres
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Filtrer par
domaine d’activité

Filtrer par
semaine

Filtrer par
ville

Filtrer par
mots clés

Employeur

Titre du stage



  

GUIDE UTILISATEUR POUR LES ELEVES RECHERCHER SUR LA CARTE

Il est possible de géolocaliser les offres en cliquant sur l’onglet « Vue cartographique »
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Cliquer sur l’onglet
Vue cartographique

Cliquer sur une puce
pour voir le résumé

de l’offre

A savoir : la carte tient compte des filtres appliqués sur l’onglet « Vue en liste »



  

GUIDE UTILISATEUR POUR LES ELEVES VISUALISER UNE OFFRE ET POSTULER

Cliquer sur une offre de la liste pour voir son contenu.
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Pour déposer une
candidature cliquer

sur le bouton
POSTULER



  

GUIDE UTILISATEUR POUR LES ELEVES DEUX CHOIX POUR POSTULER

Pour être identifié.e et postuler à une offre : utiliser un compte ou un email. 
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Créer et utiliser un
compte pour profiter

d’un suivi par SMS

1

Ou bien ne pas créer de
compte et utiliser son email

2



  

GUIDE UTILISATEUR POUR LES ELEVES CREER UN COMPTE UTILISATEUR

Création d’un compte utilisateur
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Remplir les champs obligatoires marqués par « * ».

Remplir un numéro de portable pour obtenir
 des SMS de suivi de ses candidatures

(valider avec le code reçu sur votre portable)

Accepter les conditions d’utilisation en cochant la case

Prendre connaissance de la gestion de vos 
données personnelles (RGPD)

Sélectionner un collège et ajouter éventuellement
l’adresse email du référent de votre collège



  

GUIDE UTILISATEUR POUR LES ELEVES VALIDER LA CREATION D’UN COMPTE UTILISATEUR

Valider la création de votre compte en cliquant sur le lien reçu par email.
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Cliquer sur le lien



  

GUIDE UTILISATEUR POUR LES ELEVES DES QUESTIONS

Pour toute question sur la plateforme, vous pouvez nous 
adresser un email à l’adresse suivante
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stage3eme@charente-maritime.fr

mailto:stage3eme@charente-maritime.fr


  

GUIDE UTILISATEUR POUR LES ELEVES CREER UNE CANDIDATURE

Pour postuler à une offre, remplir les champs et valider.
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Remplir les champs obligatoires marqués par « * ».

A savoir : pour les utilisateurs ayant un compte, 
les champs seront pré-remplis.

Accepter les conditions d’utilisation en cochant la case
Prendre connaissance de la gestion de vos 

données personnelles (RGPD)

Sélectionner un collège et ajouter éventuellement
l’adresse email du référent de votre collège

Ajouter ici un texte décrivant votre motivation pour
le stage que vous avez sélectionné.

Faites attention à l’orthographe et la grammaire !
En cas de difficultés, vous pouvez vous faire aider 

par un parent ou un référent du collège.

Pour ceux qui n’ont pas créé de comptes, entrer un
email pour vous identifier



  

GUIDE UTILISATEUR POUR LES ELEVES ETAPES D’UNE CANDIDATURE

Bien comprendre les étapes d’une candidature
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Etape 2 en vert : votre candidature est transmise à l’employeur
=> vous devez attendre que l’employeur étudie votre candidature
=> il peut sélectionner ou ne pas retenir votre candidature
=> le délai de réponse habituel est d’une à deux semaines

Dans les emails reçus, bien faire attention à l’étape de votre candidature

Etape 3 en vert : votre candidature est sélectionnée  par l’employeur
=> votre candidature a été sélectionnée par l’employeur
=> l’employeur peut avoir sélectionné d’autres candidatures
=> c’est l’élève qui confirmera le premier qui remportera le stage
=> si vous avez plusieurs candidatures en cours, vos autres candidatures
seront fermées si vous acceptez un stage

Etape 4 en vert : vous avez confirmé et obtenu votre stage
=> il vous reste à établir la convention de stage avec le collège et 
l’employeur



  

GUIDE UTILISATEUR POUR LES ELEVES CANDIDATURE SELECTIONNEE : SE PRONONCER

Que faire lorsqu’une candidature a été sélectionnée par l’employeur (étape 3 en vert).
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ACCEPTER : si vous acceptez, vous allez confirmer votre candidature
=> si vous avez plusieurs candidatures en cours, vos autres candidatures
seront fermées
=> vous recevrez un email et votre candidature passera à l’étape 4

SE DESISTER : votre candidature sera annulée, ce qui libérera 
potentiellement  la place qu’un employeur vous avez réservée



  

GUIDE UTILISATEUR POUR LES ELEVES STAGE OBTENU

Vous obtenez un stage lorsque vous recevez le mail avec l’étape 4 en vert
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Demandez une convention type à votre collège
=> souvent, le collège dispose de sa propre convention

Vous devez encore remplir la convention de stage.

Transmettez la convention à l’employeur
=> envoyez la convention à l’employeur
=> ajoutez-y un mot de remerciement
=> les coordonnées de l’employeur sont dans le mail reçu

Veillez à faire signer cette convention dans les temps
=> la convention est obligatoire pour commencer un stage, faites
attention d’avoir une convention signée par toutes les parties
(l’employeur, le collège, vous et éventuellement vos parents)
lorsque vous vous présenterez au premier jour du stage

En cas de difficultés, rapprochez-vous du collège
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